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Capitule I - Da denominacioe, duracie, fins, natureza e sede

Artigo 1° - A ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI é uma associacio sem fins
econdmicos, de direito privado, com autonomia administrativa ¢ financeira, com CNPJ
18.118.746/0001-60 constituido em 17/04/2013 Regendo-se pelo presente Estatuto e pela
legislagBo que the for aplicdvel.

Artigo 22 - A sede administrativa da ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI fica 3 Rua
Vitério de Gaspari, n? 321, Bairro Tatu, CEP 13.489-007, no municipio Comarca de
Limeira, Estado de S3o Paulo.

Artige 32 - O prazo de duragdo da Organizacio Valentes de Davi é indeterminado.

Artigo 4° - As finalidades da Organizagiio Valentes de Davi consistem em contribuir para o
fortalecimento das politicas pliblicas na garantia de direitos no atendimento & populacio em
situaglo de vulnerabilidade social, prestando todo aparato necessario para que tais garantias
sejam eficientemente aplicadas, tanto nas areas da satide, da educagio, cultura e esporte com
énfase na assisténcia social. Podendo por tanto exercer as seguintes finalidades:

I-  Oferecer servigo de Alta Complexidade na modalidade de Casa de passagem e
acolhimento institucional provisbrio para adultos em situagio de rua ¢ desabrigo por
abandono, migragio ¢ auséncia de residéncia ou ainda pessoas sem condigBes de
autossustento. Proporcionando ambiente acolhedor e de respeite as condigdes de dignidade
dos usuarios,;

II-  Prestar assisténcia e apoio para pessoas em situacio de rua e /ou vulnerabilidade
social por meio de promogic gratuita de programas, projetos e atividades que contribuam
para minimizar os efeitos da desigualdade social e fortalegam o processo de reinsergio social
do publico atendido na sociedade;

II- Promover acesso 4 rede socioassistencial, aos demais 6rgfos do Sistema de Garantia
de Direitos e &s demats politicas piblicas setoriais;

IV- Oferecer servigo de acothimento, tratamento e reabilitagio para pessoas dependentes
de substidncias quimicas, partir da reclusiio, voluntria, do dependente do meio social, sem
discriminagio, abrangendo Limeira/SP ¢ outras regides;

V- Administrar programas de apoio e assisténcia & comunidade e implementar agdes de
fortalecimento dos vinculos familiares, prevenindo o abandono e a institucionalizagio
desnecessaria;

VI- Desenvolver programas de parceria, estigios ¢ pesquisas com faculdades,
universidades, escolas técnicas e outras entidades sem fins lucrativos;

VII - Desenvolver programas ¢ cursos de apoio & geracio de emprego ¢ renda familiar;
VIHI - Promever o voluntariado,

IX- Desenvolver programas ¢ organizar, palestras, freinamento, seminarios, congressos,
atualizagfo profissional e capacitagio;

X- Prestar atendimento de forma continuada, permanente e planejada por meios de
programas, projetos e servigos socioassistenciais a criangas, jovens, idosos, pessoas com
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deficiéneia que vivenciam situagio de vulnerabilidade pela fragilizagio dos vinculos
familiares e comunitéirios;

XI- Contribuir para a mcorporacio dos ODS, respeitando a forma de atuaglio de cada
organizacdc e estar pronto para cooperar coletivamente com parceiros e outros publicos
interessados.

Artige 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, A ORGANIZACAO VALENTES DE
DAVIL, utilizara todos os meios adequados e permitidos por lei, observando aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e da publicidade, podendo inclusive:

I- Firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagio e articular-se
de forma conveniente, com orglos ou entidades piiblicas e privadas, nacional e estrangeira,
assim cOmo, Com empresas;

H -~  Receber contribuicBes, patrocinios, dotagdes, doagdes e legados de seus associados e
de outras pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

III - Organizar, realizar, promover eventos culturais, debates, congressos, seminarios,
conferéncias, feiras ¢ cursos em geral;

IV — Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou
juntamente com outras instituigBes publicas ou privadas nacionais ou internacionais, livros,
periodicos, estudos, revistas, videos, filmes ou documentérios, ou quaisquer outros materiais,
em qualquer midia ou meios digitais relacionados aos seus objetivos;

V-~  Promover captacio de recursos e fundos para implementagio e apoio de suas
atividades;

VI- Comercializar produtos, sendo a sua receita revertida, na integralidade, para execugio
das finalidades previstas no artigo 4° e seus incisos;

VI — Ofertar servigos e exercer atividades remuneradas, praticando enfim quaisquer
atividades licitas, visando a consecugio das suas finalidades, mesmo nido elencadas no
estatuto, desde que previamente aprovada pela assembleia geral;

VIH ~ Financiar projetos de outras organizagdes do terceiro setor, desde que seja compativel
com os critérios de triagem da Organizacio;

Artigo 6° - A ORGANIZACAO VALENTES DE DAV parz sua identificacio podera
adotar logomarca e poderd ser depomunado simplesmente de ORGANIZACAOQ
VALENTES DE DAVL

Artigo 7° - A ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI poderd se organizar para
desenvolver suas atividades em todo territério nacional dividido em quantas unidades, forem
necessarias.

Artigo 8 - No desenvolvimernto de suas atividades, 2 ORGANIZACAO VALENTES DE
DAVTI observard os principies da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nio fara qualquer discriminagio de origem, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagio, prestando servigos gratuitos e
permanentes.

Artige 9° - Nas atividades da ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI ficam
expressamente proibidas as manifestagdes de politica partidiria.
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Artigo 10° - A ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI aplica suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional integralmente no territorio nacional e na manutengio e no
desenvolvimento de seus objetives.

Capitulo H - Dos Associados

Artigo 11* - O quadro de associado da ORGANIZACZ&O VALENTES DE DAVT ¢
ilimitado, constituido da seguinte classificacio:

I- Associado mantenedor,

H - Associado contribuinte,

HI- associado voluntério,

Artigo 12° - E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que venha a comprometer na
manutengdo da ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI ¢ que venha a pagar anuidades.

Artige 13° - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesio apos
assembleia de constituigic ¢ que venha a pagar anuidades.

Artigo 14°-E associado voluntirio, pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntarios
da ORGANIZACAQ VALENTES DE DAVI, no desenvolvimento de suas atividades,

estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 15° - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo
optar.

Capitulo III - Da admissdo, suspensiio, exclusio e demissio

Artigo 16° - Para admissio do associado, o mesmo devers preencher uma ficha cadastral, a
qual serd analisada pelo conselho de administragio, e uma vez aprovado sera informado seu
numero de matricula e a categoria a que pertence.

Artigo 17° - O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagiio,
sendo encaminhado pelo Conselho de administragio e homologado pela assembleia geral.

S

Pagina 4 de 14

’

0_



Capitulo IV - Des direitos e deveres do associado

Artige 18° - SHio direitos dos associados:

I- Frequentarem a sede da Organizacie Valentes de Davi;

- Usufruir os serviges oferecidos pela Organizacio Valentes de Davi;

HI- participar das assembleias;

IV - Mantenedores, de se candidatarem a cargos eletivos. Artige 19° - Sio deveres do
associado:

I- Acatar as decisBes da assembleia;

I -  Atender os objetivos e finalidades da Organizacio Valentes de Davi;

HI- zelar pelo nome da Organizacio Valentes de Davi;

IV - Participar das atividades da Organizacic Valentes de Davi.

Artige 20° - Os associados mantenedores e efetivos poderao pleitear a cargos eletivos, desde
que estejam em pleno gozo dos seus direstos.

Artige 21° - Os associados poderfio formar grupos de trabatho independentes para
desenvolver atividades como:

I- Servicos de voluntariado,

- Realizaglio de eventos de confraternizacgio,

HI- grupos de estudos e pesquisas,

1V - Grupos de debates,

V- Grupo de produgio.

Paragrafo finico: Para realizacBo das atividades, basta solicitar aprovaciio & secretaria da
Organizagiio, indicande um responsével associado pelas atividades. Assim que autorizado
pelo presidente do conselho de administragio, o trabalho poderd ser realizado com
independéncia, apresentande relatdrio anual dos resultados.

Capitulo V - Da estrutura administrativa

Artigo 22° - A ORGANIZATAO VALENTES DE DAVI ¢ composto dos seguintes érgios
para sua administragio:

I- Assembleias

H-  Conselho de admmistracio

IIT - Conselho fiscal

Artigo 23° - A ORGANIZACAQO VALENTES DE DAVI poderd desenvolver atividades
especificas ou constituir nacleos de estudo ¢ pesquisas em relagiio a geragio de emprego,
renda familiar e meio ambiente para consecugio dos seus objetivos.

Pégina 5 de 14

b



Artigo 24° - Cada atividade especifica ou nicleo poderd ser desenvolvido por meio de
departamentos, que serfio criados mediante aprovagio do conselho de administragio e
conselho fiscal e informados na assembleia subsequente, dando publicidade. O departamento
ficard vinculado ao conselho de administragio, respondendo ao conselho sempre que
solicitado. A forma de desenvolvimento do trabalho sera regulamentada no regimento interno
proprio constituido na sua formag3o.

Capitulo VI - Das Assembleias

Artigo 25° - As assembleias podem ser gerais ordinirias ou extraordindrias, sendo érgdo
supremo de decisfio da ORGANIZACAO VALENTES DE DAVL

Artigo 26° - A assembleia geral ordinaria ocorrers sempre até a primeira quinzena do més
de julho de cada ane.

Artigo 27° - Compete a assembleia geral ordinéria:

I- Eleger membros do conselho de administragio e fiscal;

II—-  Aprovar planos de trabalho;

- Aprovar balangos e contas;

IV-  Alterar ou reformar o presente estatuto e o regimento interno.

Artigo 28° - A assembleia geral extraordindria, poders se reunir quantas vezes for necessério,
sempre que o assunto for de interesse da ORGANIZACAOQ.

Artigo 29° - Compete & assembleia geral extraordindria:

I-  Discutir assuntos referentes 2 bens e patriménios;,

II-  Alterar ou reformar o presente estatuto ou o regimento interno;
OI- dissoluciio da Organizacio Valentes de Davi;

IV -  Exclusio do associado,

V - Destituico e substituigio de membros dos conselthos,

VI- Aprovar planos de trabalho

VII - Aprovar balangos e contas

VHI - Demais assuntos de relevincia

Artigo 30° - As convocagSes das assembleias poderfio ser realizadas da seguinte forma:
I-  Por fixaclio de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de SETE (07) dias corridos,

II-  Por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de SETE (07) dias
corridos,

HI- Por publicagio na imprensa local ou meios eletrénicos com antecedéncia minima de
SETE (07) dias corridos.

Artige 31° - A instalago ¢ as deliberacSes das assembleias gerais poderdo ser da seguinte

forma:
AN
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I-  Na primeira convocagio com no minimo da metade mais um dos associados em pleno
gozo dos seus direttos;

H— A segunda convocagio meia hora depois, com qualquer némero de associados.

Paragrafo Ginico: As deliberagdes das assembleias serfio em forma de votagio com decisio
de dois tergos (2/3) dos presentes.

Artigo 32° - O edital de convocagio das assembleias devera conter:
I- Data da assembleta;

II- Horério da assembleia;

II- Local com endereco completo;

IV - Pauta da assembleia.

Artigo 33° - As assembleias gerais poderfio ser convocadas pelo:
I- Conselho de administragio;
-  Conselho fiscal;

HI-  por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos

Artigo 34°- O processo de votagio nas assembleias poders ser complementado pelo
regimento interno, em caso de necessidade.

Artigo 35° - Quando da votagio de uma pauta em assembleia, os associados mantenedores e
contribuintes, em pleno gozo dos seus direitos, poderfio participar.

Capitule VII - De consello de administracio

Artigo 36° - O conselho de administragio é composto dos seguintes cargos:
I-  Presidente

II-  Vice-presidente

HOI- Primeiro tesoureiro

IV - Segundo tesoureiro

V -  Primeiro secretario

VI- Segundo secretario

Artigo 37° - Os membros do conselho de administragiio sio eleitos entre os associados
efetivos, com pleno gozo dos seus direitos, com mandato de trés (03) anos, permitidas
reeleices.

Artigo 38° - Compete ao conselho de administracio:

I-  Representar a Organizacie Valentes de Davi aos seus atos

-  Convocar assembieias

HI—- Contratar ¢ demitir funcionarios

IV — Montar planos de trabalho \\
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V- Administrar a2 Organizagio valentes de Davi.

Artigo 39° - Compete ac presidente do conselho de administragio:

I-  Representar e responder pela Organizagio,

II-  Presidir reunibes e assembleias

I - Assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro,

IV - Administrar a Organizagio, em conjunto com a secretaria executiva, quando houver.
V —  Definir planos de trabalho, em conjunto com o conselho de administracio,

VI-  Responder judicial e extrajudicialmente pela gestio,

VII - Movimentar e adminisirar financeiramente a Organizagio

VI - Constituir comisses;

IX — Representar a Organizagio perante institui¢des financeiras, sempre em conjunto com
o Tesoureiro, com poderes para abrir e encerrar contas, assinar cheques e contratos,
confeccionar senhas bancarias, entre outras funcdes relacionadas.

Artigo 40° Competéncias do Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente em suas faltas oy impedimentos;
II-  Assumir o mandato em caso de vacincia até o seu término;
IO -  Colaborar com o Presidente em suas fungBes.

Artigo 41° - Compete ao primeiro tesoureiro do conselho de administragio:

I-  Organizar a contabilidade

- Assinar em conjunto com o presidente as liberagBes de pagamentos

III - Montar balango anual e os balancetes

IV —  Proceder ao recebimento e pagamentos.

V —  Substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos

VI-  Representar a Organizagiio perante instituicBes financeiras, em conjunto com o
Presidente, com as mesmas responsabilidades e poderes bancarios.

Artige 42° - Compete a0 segundo tesoureiro do conselho de administragio

i- Substituir o Primeiro Tesoureire em suas faltas ou impedimentos;
II-  Assumir 0 mandato em caso de vacincia até o seu término

II—- Colaborar com o Primeirc Tesoureiro.

Artigo 43° - Compete ao primeiro secretario do consetho de administragio:
I- Secretariar reunibes e assembleias

IO~ Arquivar documentos e correspondéncias

II- Manter sobre sua guarda os livros da Organizacio,

IV - Substituir o tesoureiro nas suas faltas e impedimentos

Artigo 44° - Compete ao segundo secretario do conselho de administragio:

I- Secretariar as reuniBes da Diretoria e da Assembleia Geral, redigindo as atas;
I~  Publicar as noticias das atividades da Organizagio;
HI - Executar ouiras tarefas necessérias. \\
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Capitule VIII - Do Conselho Fiscal

Artige 45° - O conselho fiscal é composto no minimo de dois (02) membros, eleitos
indicados entre os associados mantenedores, com mandato de trés {03) anos, com direito 3
reeleiciio, sendo composto de:

I- Presidente do conselho,

II- 1 (um) conselheiro.

Artigo 46° - Compete ao conselho fiscal:

I-  Presidir reunides e assembleias

O~  Manifestar sobre alienagiio e venda de bens e patriménios
IIT- Convocar reunides e assembleias

IV —  Manifestar sobre conduta dos associados

V —  Manifestar sobre planos de trabalho,

VI-  Acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas,
VII - Constituir comissdes especificas,

VIII-  Aprovacio de balango.

Artige 47° - Ao Presidente do conselho fiscal compete:

1- Convocar e presidir reunides e assembleias

II-  Assmar documentos relativos aos pareceres do conselho fiscal
III- Representar o conselho fiscal perante o conselho de administragio,
IV - Votar nas matérias de apreciacio

Artigo 48° - Aos conselheiros compete:

I-  Substituir o titular nas faltas e impedimentos

IO -  Secretariar as reunides e assembleias

IIl- Manter sobre sua guarda os livros ¢ documentos relativos ao conselho fiscal
IV —  Votar nas matérias de apreciacio

Artigo 49° - O conselho fiscal poderé contratar servigos externos de terceiros para realizar
auditorias e fornecer relatorios de avaliagio dos programas e projetos.
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Capitule IX - Da receita e patriménio

Artigo 50° — Constitui receita da associagio:

I-  ContribuigBes de pessoas fisicas e juridicas, sejam as mensais, Semestrais ou anuais
entre outras formas;

II- Doagdes;

IT—  Receitas de comercializagio de produtos, inclusive os de produgdo propria;

IV~ Rendas em seu favor constituido por terceiros;

V —  Juros bancérios, antecipac@io de receitas e outras receitas financeiras;

VI- Captagio de renlincias e incentivos fiscais;

VII - Receitas sobre direitos autorais de produgio de materiais promocionais,

VIII - Receita de prestagio de servigos;

IX— Subvengdo ou recursos do governo municipal, estadual, uni3o ou de autarquias;
X —  Recursos estrangeiros;

X1~ Receitas de financiamento interno ¢ externo;

XII - Resultado de quotas de participagdo;

XTI — Receita de eventos, inclusive comercializagio de bilheteria e resultado;

XIV — Patrocinios;

XV ~ Resultado de sorteios, leilBes, concursos, de titulos de capitalizagio ou qualquer outra
forma licita;

XVI - Repasses;

XVII -Taxa de administragio e ou de gestiio;

XVHI Convénios;

XIX — Termos de cooperagio e ou colaboragio;

XX — Contratos firmados que gerem ganho;

XXI — Termos de parceria;

XXII — Termo de fomento;

XXIII -Rendimento de fundos, inclusive os patrimoniais;

XXIV —Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

XXV — Penas pecuniarias aplicadas aos associados, quando se destinaram 3 associagio;
XXVI — Penas pecuniarias aplicadas pele Judiciario e destinados 3 entidade.

Artigo 51° — Constitui patriménio da associagio:

I1-  Doagdes e legados;

II-  Patrocinios;

OI—- Usufruto que the forem conferidos;

IV —  Direitos auntorais, royalties, marcas e patentes;
V —  Bens adquiridos por quaisquer meios legais;
VI- Fundos diversos, inclusive os patrimoniais.

Artigo 52° — Todas as receitas serfio destinadas 3 manutengio dos objetivos da associagiio e
ao fomento de praticas filantrépicas.

\
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Artigo 53° — Os patriménios da associagio serfio constituidos de bens identificados em
escritura piblica, que vier a receber por doagio, legados e aquisigBes, livres e
desembaracadas de 6nus.
Artigo 54° - Os patriménios da Organizaglio serfio constituidos de bens identificados em
escritura piblica, que vier a receber por doagiio, legados e aquisighes, livres e
desembaracadas de dnus.

Artigo 55° - A contratagfio de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
através de particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patriménio da
ORGANIZACAQO VALENTES DE DAVI, dependera da aprovagio dos Conselhos fiscal
e administrativo.

Artigo 56° — A ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI podera constituir fundos como;
fundo de Apoio Social, Fundo de Investimento, Fundoe de Reserva, Funde do
Trabalhador, ¢ demais fundos regulamentados conforme legislagiio pertinente.

Capitulo X - Da Contabilidade

Artigo 57° — A contabilidade da ORGANIZACAO VALENTES DE DAVI, escriturada
tanto interna como externamente, devera obedecer s disposigdes legais vigentes, devendo,
juntamente com os demais registros obrigatorios, ser mantidos em perfeita ordem e em dia
em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis ao Terceiro Setor.

Paragrafo primeiro: As contas serfio apuradas segundo a natureza das operac@es e o balango
geral sera levantado em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo segunde: Todavia, mensalmente poderio ser levantados balancetes, balancos ou
relatérios financeiros para atualizar a Diretoria Executiva, o Consetho Deliberativo ¢ o
Conselho Fiscal na tarefa de gerir a ORGANIZACAQO VALENTES DE DAVL

Artigo 58° — O exercicio financeiro e fiscal da associagio coincidira com o ano civil

Artigo 59° — Atendido as legislagGes pertinentes, fica regida pelo presenta estatuto a seguinte

norma;

I- Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéneia;

IT-  Adogdo de priticas de gestdo administrativa, necesséria e suficiente a coibir a

obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoas, em
decorréncia da participagio no respectivo processo decisério;

II- Constituigio do conselho fiscal ou 6rglo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contibil, & sobre as operagBes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da associagio; A
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IV - Em caso de dissolucgdo presente estatuto, o patrimbnio Hauido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da let federal, preferencialmente que tenba mesmo
objetivo social da associagio;

V- Nahipdtese da associagio, perder a qualificacio instituida na lei federal, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o periodo em que

perdurou aquela qualificacio, ser transferida a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da lei federal;

VI- Possibilidade de instituir remuneracio para os dirigentes da associagio que atuem
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestem servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos os valores praticados no mercado, na regifio correspondente
a sua area de atuacio;

VII- Asnormas de prestagiio de conta a serem observadas pela associacio fica determinado
no minimo; a — Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; b — publicacio do balange financeiro, em toda assembleia,
juntamente com o resumo das atividades, certiddo negativa de débitos na esfera municipal,
estatual e federal, bem como colocar 2 disposigio do piblico em geral;

Artigo 60° — A associaglo atende ao disposto na alinea “c”, do inciso IV, do artigo 9°, do
Codigo Tributario Nacional, sendo subordinada i observincia dos seguintes requisitos pelas
entidades nele referidas:

I- Nio distribuirem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer
titulo;

II-  Aplicarem integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengio dos seus objetivos
institucionatis;

- Manterem escrituragiio de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatidio.

§ 1°. Na falta de cumprimento do disposto neste artigo, ou no § 1°, do artigo 9°, do CTN, a
autoridade competente pode suspender a aplicagio do beneficio.

§ 2° Os servigos a que se refere a alinea “c”, do inciso IV, do artigo 9°, do CTN, sdo
exclusivamente, os diretamente relacionados com os objetivos institucionais das entidades
de que trata este artigo, previstos nos respectivos estatutos ou atos constitutivos.

Capitulo X1 - Dos Livros

Artigo 61° - A ORGANIZACAQO VALENTES DE DAVI mantera os seguintes livros:
I - Livro de presenca das assembleias e reunides
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I — Livro de ata das assembleias e reunides
IIE — Livros fiscais e contabeis,
IV — Demais livros exigidos pelas legislagbes

Artigo 62° - Os livros estarfio sobre a guarda do secretario do conselho de administragio do
IDER, devendo ser visitado pelo presidente do conselho de administracgfo e fiscal.

Artigo 63° - Os livros estaro na sede da Organizagio, sendo disponibilizado para o piblico
em geral.

Artigo 64° - Os interessados poderfio obter copias dos livros, sem direito a sua retirada.

Capitulo X1II - Das dispesicies gerais

Artigo 65° - A sessio de uma assembleia poderd ser prorrogada para outra data, sem a
necessidade de uma nova convocagio, desde que aprovado pelos presentes.

Artige 66° — Os cargos dos conselhos de administracdo, fiscal nfio sio remunerados em
funcio do cargo ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificacdo, bonificagio ou vantagens, pelos cargos de diretoria exercidos
na ORGANIZACAQ VALENTES DE DAVL

Artigo 67° - Para a extingfio da Organizagio, o processo consiste em:

I-  Devera ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingdo,
com antecedéncia minima de trinta (30) dias corridos, pela imprensa local,
II- A deliberagiio ocorrera com dois tergos dos presentes,

III - sendo reselvido a extingdo, o patriménio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serdo
destinados a uma institui¢do sediada ne municipio do mesmo estado e que tenha seu registro
Junto ao CNAS - conselho nacional de assisténeia social, devendo estar legalmente
constituida e em plena atividade ¢ do mesmo seguimenic de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social,

Artigo 68° - Ocorrendo vaga em algum dos cargos dos conselhos, o conselho de
administragio e fiscal, poderdo indicar um dos membros, para preenchimento do cargo até

sua homologagfo na assembleia subsequente.

Artigo 69° - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacdes da entidade nem ha, entre os associados, direitos e obrigagBes reciprocos.

Artigo 70° - O exercicio financeiro e fiscal da Organizacio coincidira com o ano civil.

Artigo 71° - Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome da instituicdo, o conselho de administrag3o podera propor a formacgio de uma

3
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comissio de sindicancia, formado pelos associados, com minimo de cinco (5) membros, para
analise da situag8o e fornecer pareceres para decisio administrativa.

Paragrafo Gnice:

A comissdo tera o prazo de trinta (30) dias corridos para apresentacio dos pareceres,
apds a sua constituigio.

Artigo 72° - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e arquivadas.

Artigo 73° — O atendimento da Organizagio respeitard ac atendimento em gratuidade,
conforme legislagiio em vigor.

Artige 74° - O regimento interno ira regular todos os demais detalhes nos casos omissos que

ndo sejam matéria de estatuto podendo ser disciplinados no regimento interno ou assembleia
geral.

Capitulo XIII
Das disposi¢es transitdrias

Artige 75° — Com a aprovagio do presente texto do estatuto ficam revogadas as disposigdes
em contrario.

Artige 76° - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao
tramite legal para registro e demais providencias cabiveis.

Limetra (SP), 20 de Margo de 2025.

*Confere com o original, langcado em livro préprio da asseciaciio

20D AR S 00RDSES
Claudip Cesar Gongalves Anna Jullya Simas Rodrigues
Presidente da Organizacio Primeira Secretaria

e i
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